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1-. Aspectos Formales: 

El trabajo presentado, en tanto sistematización, cumple con el formato para el desarrollo 

del mismo. Se destaca la narrativa que va ingresando al lector de manera amena a una 

temática que tiene muchas aristas y que la autora logra no perder el objetivo. Debe revisar 

normas Apa y puntuación.  

       

2-  Articulación teórica: 

El trabajo presentado sistematiza un año de práctica en el espacio de Club de Socios y 

emprendimientos llevados adelante por integrantes del colectivo Vilardevoz (equipo y 

participantes) y estudiantes de psicología. La estudiante logra dar cuenta, a partir de la 

diversidad de registros con los que cuenta (cuaderno de campo, crònicas, etc) de la 

importancia de generar espacios donde se pueda existir y generar acciones colectivas 

para sobrevivir. Se realiza una muy buena articulación de los conceptos de participación, 

autogestión y economía social y solidaria. Se rescatan las experiencias de los participantes 

que están en el rol de “cobradores” asì como un modo de trabajo en red que habilita a 

pensar con otros y otras. Esto hace del club de socios y emprendimientos un espacio 

abierto a otros proyectos asì como a conocer otras experiencias y nutrirse de ellas.  

 

 

Consideración final: 

El trabajo presentado se considera pertinente y de mucho valor para dar cuenta de los 

procesos que conllevan, al decir de una de las participantes del espacio, que la locura esté 



 

organizada y pague cuentas. Asimismo, y en el sentido de aportar al proceso de cambio 

de modelo en salud mental, pensar en formas de inclusión laboral acordes a las 

características de las personas y no que las personas se adecúen a los empleos y/o 

trabajos es de suma importancia para avanzar hacia una perspectiva de derechos, 

Por lo expuesto, se considera que el tfg está en condiciones de pasar a la instancia de 

lectura pública  
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