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Comentarios generales:

1- Aspectos Formales: Presentacion sumamente cuidada.

. Ortografia: Sin objeciones.
. Redaccion: Muy buena redaccién.
. Manejo de las fuentes bibliograficas: Referenciacién adecuada.

2- Articulacion tedrica:

- Relevancia del tema elegido. Sumamente relevante. El foco del trabajo
es original, poniendo a discutir desde la perspectiva de género categorias cen-
trales en la bibliografia organizacional. Incluso se aplica esta mirada a la propia
produccion académica.

- Planteo del problema: importante trabajo de estado del arte y
construccion del problema estudiado.

- Claridad conceptual en la presentacion y desarrollo de la tematica.
Extenso y sostenido trabajo, con importante relevamiento de fuentes. El articulo
logra no decaer en ese proceso.

- Propuesta metodoldgica: Clara y precisa. La forma de escritura logr
entusiamar, aun ante la crudeza de lo planteado.

- Redaccion y coherencia interna en el trabajo. Destacado nivel narrativo.
- Uso de terminologia especifica. Dialoga perfectamente con la jerga
estudiada.

Consideracion final:

Excelente trabajo, con aportes valiosos de la autora. El trabajo en la tutoria fue
muy bueno. Calificacién sugerida: 12

Prof. Luis Leopold



