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1. Aspectos formales

Presenta la modalidad de artículo científico de producción empírica. El formato es adecuado a

los apartados que requiere la modalidad seleccionada. Utiliza las normas A.P.A. tal como se

requiere.

2. Articulación

El artículo se centra en analizar la utilidad de la CIF a la hora de considerar las personas con

discapacidad en su inclusión laboral, específicamente en lo que refiere a los Factores

Contextuales. Como tal es una temática novedosa y fundamentalmente por tratarse de un

estudio empírico a través de 4 situaciones valoradas en nuestro medio. Presenta una

articulación teórica adecuada a lo que pretende analizar, sin embargo, requeriría de una

organización que contribuya a la claridad del/a lector/a. Esto es, observar en la introducción

que se pueda ubicar el tema en el contexto que se produce los objetivos y la importancia del

tema (por ejemplo); mencionar los objetivos antes de la metodología utilizada para una mejor

comprensión de los motivos de la elección de esta. Se trata de un trabajo que despierta interés

para profundizar en futuras líneas de investigación, por lo que se sugiere que profundice en las

conclusiones a partir de los resultados obtenidos.

3. Consideración final

Se sugiere tener en cuenta las observaciones de este informe para su presentación en la

defensa, así como realizar modificaciones en caso de ser enviado a publicación. Es necesario

agregar el resumen en una segunda lengua.

Se aprueba para su defensa.

Prof. María José Bagnato


