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Comentarios generales:

1. Aspectos Formales:

-  Ajuste  a  los  requerimientos  formales  de  presentación  de  TFG  (carátula,  resumen,

cantidad de páginas, tipo y tamaño letra, interlineado): Se ajusta a los requerimientos.

- Redacción: Adecuada redacción y sintaxis.

- Manejo de las fuentes bibliográficas: Se ajusta a los requerimientos.

            

2.  Articulación teórica:

- Relevancia del tema elegido: El tema es relevante, novedoso y actual, ya que aborda la

Psicología Ocupacional Positiva. 

- Nivel de análisis y discusión: Recoge los antecedentes existentes en relación con la

temática, aunque no releva enfoques críticos. Se toma el enfoque de Psicología Positiva

sin atender los enfoques que cuestionan sus bases conceptuales, así como sus técnicas.

-  Nivel  de  sistematización  e  integración:  Se  sistematizan  e  integran  conceptos  de

diversos autores provenientes de este enfoque conceptual. 

-  Claridad conceptual  en la  presentación y desarrollo  de la  temática:  Se trata de un

trabajo que ofrece claridad conceptual. 

-  Redacción  y  coherencia  interna  en  el  trabajo:  El  trabajo  propone  una  estructura

coherente y mantiene un adecuado nivel de redacción.

- Uso de terminología específica: Se utiliza terminología específica. 



3. Proceso de tutoría:

Cumplimiento de los acuerdos establecidos entre tutor y tutoreado: Corresponde al Tutor.

Consideración final: Se trata de un trabajo con una propuesta temática relevante y

novedosa  que  cumple  con  los  requisitos  formales  planteados  para  una  Monografía.

Desarrolla una recopilación amplia de antecedentes en relación con la POP, pero no

releva, contrasta y discute enfoques críticos sobre este enfoque. Se alcanza un nivel de

sistematización e integración adecuado de conceptos. Se trata de un trabajo claro, con

adecuada redacción, que propone una estructura coherente. 

Sin más, se  despide atentamente,

Tommy Wittke


