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Evaluacion de revisor

Aspectos formales:

El trabajo presentado cumple con lo esperado para un trabajo monografico. Tiene un estilo

de escritura fluido, agradable y prolijo. Cumple con lo esperado en el uso de las normas APA.
Aspectos de contenido:

El trabajo versa sobre una problematica social del mundo de las organizaciones del trabajo,
que es el teletrabajo. La autora realiza un recorrido sobre el concepto, su anclaje histérico y
cémo se dio el proceso de instalacion y visibilidad en nuestro pais en el momento de la
emergencia sanitaria del COVID 19. Este recorrido lo problematiza a partir del uso del Job
Crafting como una estrategia organizacional en la que los trabajadores tienen la posibilidad
de elegir la modalidad de trabajo que mas se ajuste a su posibilidad. La autora realiza una

fundamentacion acerca de diferentes aspectos positivos del uso de esta estrategia en las



organizaciones. Luego se problematiza sobre el riesgo psicosocial del teletrabajo. Si bien la
autora identifica una serie de patologias asociadas a el acto de teletrabajar, noto cierta falta
de reflexividad sobre la relacion salud-enfermedad, placer-sufrimiento y la herramienta del
Job Craftting como elemento diferencial. Esto es algo para poder incluir en la defensa. Las
conclusiones son muy buenas en general, pero me falta un problema relacionado a lo que
dice al final sobre que se pretende continuar en una investigacion futura: ;Qué es lo que

habria que investigar y como? Ofra linea para la defensa.

Conclusiones generales:

Me parece un muy buen trabajo académico que merece pasar directo para su defensa.

Recomendaciones para la defensa:

eIncluir en la defensa una reflexion sobre las tensiones salud-enfermedad, placer-sufrimiento

y la herramienta del Job Craftting como elemento diferencial.

ePlantear un problema de investigacion relacionado con lo que se pretende investigar en el

futuro.
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