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Resumen

El clima de clase es un constructo complejo y multidimensional de gran relevancia para
los entornos educativos. Este trabajo de revision sistematica de la literatura se propuso como
objetivo la realizacion de una sintesis de estudios sobre el clima de clase en educacién inicial y
educacién primaria publicados en el panorama internacional durante el periodo 2004-2025. Se
utilizaron las directrices metodolédgicas del protocolo PRISMA que permitieron identificar 36
articulos. Entre los resultados se destaca la importancia del clima de clase en el fortalecimiento
de la autorregulacion y el desarrollo de las relaciones cercanas y respetuosas, que constituyen
elementos claves para la construccién de aulas que promuevan el aprendizaje, la convivencia y
el bienestar de nifios, nifias y docentes. Por otro lado, se resalta la importancia de la reflexion
de las practicas pedagogicas, las evaluaciones continuas, la formacién docente, la cooperacion
y el trabajo en equipo, como factores que pueden favorecer la mejora de los clima de clase en
la ensefanza inicial y primaria. Se discuten los principales hallazgos y se proponen

implicancias practicas a nivel educativo.
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Abstract

Classroom climate is a complex and multidimensional construct of great relevance to
educational settings. This systematic literature review aimed to synthesize studies on classroom
climate in early childhood and primary education published internationally between 2004 and
2025. The PRISMA protocol's methodological guidelines were used, allowing for the
identification of 36 articles. The results highlight the importance of classroom climate in
strengthening self-regulation and developing close and respectful relationships, which are key
elements in building classrooms that promote learning, coexistence, and the well-being of
children and teachers. Furthermore, the importance of reflecting on pedagogical practices,
continuous assessments, teacher training, cooperation, and teamwork are emphasized as
factors that can favor the improvement of classroom climate in early childhood and primary
education. The main findings are discussed, and practical implications for education are

proposed.
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1. Introduccion

El Clima de Clase (CC) es una variable fundamental para comprender los procesos de
aprendizaje de nifias, nifios y adolescentes porque influye en mdultiples variables
psicoeducativas como la motivacion, compromiso, autorregulacién, autoestima y autoconcepto,
lo que representa un factor fundamental a considerar en los ambientes escolares (Hattie, 2012).

Asimismo, se ve influenciado por el clima organizacional, esto se puede visualizar en los
aspectos relacionales, normas de convivencia, valores, comunicacion, apoyo, motivacion,
aprendizaje, etc. Frente a todo esto podemos decir que el clima organizacional determina las
condiciones relacionales y psicoldgicas para un buen clima en la clase. En tal sentido, las
intervenciones en la organizacion que dan lugar al desarrollo de estrategias efectivas, mejoran
la calidad del ambiente educativo en las clases (Aznar et al., 2007). A su vez, el concepto de
clima de clase, implica la percepcion que tienen los diferentes sujetos con respecto a las
relaciones interpersonales en el ambito escolar. Donde las diferentes dimensiones sociales del
clima de clase incluyen los vinculos de pertenencia entre los/as estudiantes, profesores/as y
otros trabajadores/as de la institucion (Ministerio de Educacion de Peru, 2017).

En la misma direccién, Trevifio et al. (2012), la importancia de estudiar el clima de clase
estriba en que generalmente es el reflejo de las capacidades instaladas de las escuelas.
Partimos de un supuesto basado en que puede ser un indicador de una buena organizacion
profesional en el cual trabajan de manera colaborativa directivos y profesores, brindando asi la
participacion a las familias y los estudiantes para promover el trato respetuoso y aprecio por los
otros.

A su vez es de destacar, el rol del psicélogo en el ambito educativo en el que se
propone identificar a través de instancias de entrevistas o pruebas, las dificultades que inciden
en el desempefio y bienestar de los estudiantes dentro del ambito escolar. En cuanto a la
intervencion en alguna situacion particular, el psicélogo puede recomendar la incorporacion del
estudiante a programas especificos o redes de apoyo que pueda orientar a mejorar dicha
situacion ( Arvilla et al., 2011).

Cuando hablamos de educacion infantil, ademas de contemplar los procesos del
desarrollo de los nifos y nifias de una manera integral, acompafando las practicas
pedagodgicas educativas, hay que considerar las familias y cuidadores como una micro
sociedad en la que cada individuo se extiende (Impata, 2022). En tal sentido, es importante

proporcionar a nifios y nifias herramientas que fomentan una interaccion justa y equilibrada con



los demas, para aumentar la habilidad de afrontar diversas situaciones y reconocer las
oportunidades de convivencia que emergen en el entorno; especialmente en los espacios en
donde no encuentran el acompafamiento de la familia como su primer grupo social. Siguiendo
en esta linea, resulta todo un desafio el sostener a los estudiantes motivados y comprometidos
con la elaboracioén de su propio saber.

Al realizar el analisis sobre la motivacion vinculada al aprendizaje, se deben considerar
las interacciones del aula en el contexto escolar. Asimismo, podemos decir que, cuando
hablamos de motivacion en la educaciéon, no hablamos de ensenarles al estudiantado sus
respectivos contenidos para aprender, sino, que el contexto educativo es mucho mas amplio
que eso, alli hay personas concretas que estan en un espacio fisico, en el cual se comparte,
dialogan y participan, se producen trabajos y actividades, dejando huellas emocionales y
recuerdos personales (Elliff & Huertas, 2015). Es por ello que, la motivacion no es una
dimensién unica e indiferenciada, dado que para que el aprendizaje sea realmente eficaz, ésta
debe estar presente, sino se torna muy dificil alcanzar los objetivos de la formacion. Por esto es
fundamental entender el papel que la motivacién cumple en el aula, con la finalidad de delinear
y proyectar las actividades que puedan promoverla de forma adecuada.

De igual forma, el clima de clase influye directamente sobre las necesidades
psicolégicas basicas que propone la teoria de autodeterminacion de la motivacion (Deci &
Ryan, 2000). Esta propone que la motivacién estad asociada como un entorno puede favorecer
la autonomia, donde se debe de tener en cuenta la posibilidad de elegir y tener el control de las
acciones durante el proceso de aprendizaje; la competencia, vinculada a poder accionar con
eficacia y sentirse competente en el desarrollo de una actividad; y el relacionamiento, asociado
a sentir la pertenencia, la aceptacion de otros.

Con respecto a las relaciones entre docentes y estudiantes, la comunicacién y cercania,
permite a los estudiantes poder expresarse mas abiertamente, en cuanto a sentimientos vy
necesidades, a la vez, que favorece el desarrollo de la autonomia y el involucramiento en el
proceso de aprendizaje (Cadima et al., 2015).

De igual modo, dentro del aula se resalta la importancia de la cooperacion y la
resolucion de conflictos, a través del desarrollo de la empatia. Para que todo esto se consolide
de manera efectiva, es imprescindible que el contexto educativo otorgue las condiciones
adecuadas y de este modo poder contar con docentes que desarrollen estrategias de
convivencia y garanticen la seguridad psicologica. En cuanto a las instituciones educativas,
para contribuir a la mejora del clima de clase deben priorizar el desarrollo socioemocional y

académico, lo cual es fundamental para una convivencia respetuosa y productiva en el aula.



Ademas, es vital promover la capacidad de los alumnos para fundamentar sus ideas

adecuadamente, resolver conflictos y trabajar en equipo (Lee, 2018).

Fundamentos conceptuales y empiricos vinculados al CC

El CC es una variable relevante por su influencia en el desempeno académico y
variables psicoeducativas. Por lo que saber cdmo potenciar el rendimiento en los estudiantes
por medio de la creacién de ambientes de aprendizaje adecuado es un desafio permanente
para la investigacion, la practica y la politica educativa. La importancia de tener en cuenta las
dimensiones del entorno de aprendizaje como indicadores de eficacia, se debe considerar al
momento de evaluar programas educativos y métodos de ensefianza (Fraser, 2023).

Existen a su vez diferentes aspectos a desarrollar para la mejora del clima de aula en el
ambito escolar, como son, por ejemplo, las politicas de la institucion y el liderazgo. En este
sentido es importante establecer normas claras que promuevan el respeto, la escucha y la
resolucion de conflictos. De otro modo se pueden generar espacios de coordinacion entre los
diferentes actores de la comunidad escolar, para evaluar y alinear acciones orientadas y su
mejora continua. Ademas, se puede promover una metodologia participativa que habilite a los
alumnos a defender sus argumentos con respeto, confianza y cordialidad. También es deseable
favorecer practicas inclusivas que permitan disminuir las posibles fuentes de conflicto y
exclusion (Lee, 2018).

Existen varias investigaciones acerca del clima de clase, por lo tanto se puede decir que
el mismo va a estar centrado en la percepcion que tienen los estudiantes acerca del
relacionamiento con los profesores (Thorne et al., 2009).

Desde una perspectiva ecolégica el CC abarca las interacciones y vinculos que se
producen en el ambito social, que incluyen los microespacios al interior como es en este caso
el aula (Molina & Pérez, 2006).

Segun los estudios estadisticos de TERCE Tercer Estudio Regional Comparativo y
Explicativo (2013), los procesos de aprendizajes se pueden aprovechar cuando las relaciones
entre el estudiantado y profesorado son respetuosas y colaborativas, por lo tanto a un
aprendizaje adecuado se le denomina como clima democratico.

Desde una mirada amplia, el CC se ve influenciado por el clima escolar, debido a que

ambos son influenciados por el entorno. Mientras que el primero cuenta con un funcionamiento



mas variable, el segundo se considera mas estable. Al estar ambos conectados, permiten que
dentro de una misma escuela, cada aula tenga su propio clima (Goldenberg, 2017).

Diversos autores identifican que el funcionamiento del CC puede entenderse como un
continuo donde en un extremo favorable se caracteriza por un funcionamiento abierto,
participativo y coherente, para la integridad académica del estudiante obteniendo una
convivencia armonica. En tanto que, en un extremo desfavorable, se presenta como un clima
cerrado, predominando lo autoritario, controlado y no coherente, prevaleciendo las relaciones
de poder y de dominacion ya que hay una falta de estimulacion en los procesos interpersonales
y en los comportamientos individual/social siendo desfavorable e incidiendo negativamente en
la convivencia y aprendizaje (Molina &Pérez, 2006).

Por otro lado, el profesorado puede sostener el equilibrio entre la organizacién de la
clase y la autonomia del estudiantado. En definitiva, acerca de la evaluacién del clima en la
clase por los alumnos, se han destacado nueve dimensiones importantes con relacién al
mismo, que son:. claridad, orden, niveles de logro, imparcialidad, participacién, apoyo,
seguridad, interés y ambiente (Thorne et al., 2009).

En términos generales, el CC es un constructo complejo y multidimensional que no
puede ser reducido a experiencias individuales ni a medidas aisladas. Donde la promocién de
contextos inclusivos, el fortalecimiento de las habilidades socioemocionales y el desarrollo de
las relaciones cercanas y respetuosas entre docentes y estudiantes, constituyen elementos
claves para la construccion de aulas donde el aprendizaje pueda desarrollarse de manera

efectiva y saludable.

Objetivo de la Revisién Sistematica de la Literatura (RSL)

El objetivo de esta RSL es realizar una sintesis de evidencia sobre estudios de clima de

clase en la ensefianza inicial y primaria en el panorama internacional, entre el afio 2004 y 2025.

2. Método
Disero

Esta RSL se elabord utilizando las directrices metodoldgicas del protocolo (PRISMA)
Preferred Reporting Items for Systematic review and Meta-Analysis Protocols (Moher et al.,

2015). En tal sentido, una revision sistematica de literatura tiene como finalidad identificar



estudios que cumplan con los criterios de elegibilidad pautados para responder una pregunta u
objetivo de investigacién, utilizando métodos sistematicos y explicitos para guiar
transversalmente la identificacion y seleccion de estudios, junto a las estrategias de extraccion,

sintesis y presentacion de resultados.

Criterios de elegibilidad

Para llevar adelante la estrategia de busqueda y seleccion de estudios se consideraron

los siguientes criterios de inclusion: a) constructos asociados “clima de clase”, “clima de aula”,
“ambiente de aula”, a partir de las recomendaciones sugeridas en los tesauros de ERIC y
UNESCO, asi como en la revision de palabras clave en la literatura especializada; b) que
analicen estudios empiricos; c) en el entorno educativo de inicial y primaria; d) publicados
durante el periodo de 2004-2025; e) de alcance mundial; f) en espafiol, inglés o portugués; g)
que tuvieran acceso al texto completo; y h) que se encuentren publicados en revistas
indexadas en bases internacionales. Asimismo, se excluyeron estudios que no cumplieran con

estos criterios.

Procedimiento de busqueda y seleccion de articulos

Para desarrollar la estrategia de busqueda en base a los criterios anteriormente
mencionados, se utilizaron las bases de EBSCO, Scopus y el motor de busqueda de Google
Académico. Las busquedas fueron realizadas por el Portal Timbé de la Agencia Nacional de
Investigacion e Innovacion (ANII) de Uruguay y el software (PoP v8.4) (Harzing, 2007), entre el
12 y 16 de mayo de 2025. En tanto que, la ecuacién de busqueda utilizada se implemento en
tres idiomas (espafiol, inglés y portugués), organizadas de la siguiente forma: ("class climate"
OR "classroom climate") AND ("school" OR "primary" OR "initial"); ("clima de clase" OR "clima
de aula") AND ("escuela" OR "primaria" OR "inicial") y ("clima de classe" OR "clima de sala de
aula") AND ("escola" OR "primario" OR "inicial"). Como resultado del proceso de busqueda se
identificaron 1073 estudios. Luego de eliminar los articulos duplicados, se realizé un proceso de
cribado en dos etapas. En la primera etapa se realizé una revisidon de titulo y resumen, y en la
segunda etapa una revision a texto completo. Luego de aplicar ambos criterios de inclusién se
identificaron 36 articulos. Se presenta en la Tabla 1, un diagrama que ilustra el proceso de

seleccion de estudios.



Figura 1.

Proceso de seleccion de estudios
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Fuente: elaboracion propia (2025).

Procedimiento de extraccion datos

Para llevar adelante el proceso de extraccién de datos se generé una matriz que
contempld categorias relevantes descriptivas de los estudios, tedricas y metodoldgicas, tales
como: autor, afio, nombre del articulo, autores de referencia tedrica, pais donde se realizaron
los estudios, metodologia de investigacion utilizada, instrumentos para el relevamiento de
datos, cantidad y tipo de participantes, constructos asociados al clima, relacion con otras
variables y resultados principales. Se afiade un detalle de la matriz de analisis de datos en el

Apéndice 1.



3. Resultados

Se presentan a continuacion los principales hallazgos de la sintesis de evidencia. En
primer lugar, se desarrolla una caracterizacion de los estudios identificados, estos fueron
analizados de manera transversal, distinguiendo su distribucion en cuanto a periodo y contexto
de publicacién, asi como también, respecto a cuestiones metodolégicas como métodos,

instrumentos y principales hallazgos realizados.

Caracterizacion de los estudios

A partir de los 36 articulos seleccionados de la muestra final se identificd que, el 14% de
los estudios fueron publicados entre los afios 2004 y 2009, el 31% corresponde a los afos
2010 y 2014, el 33% son entre 2015 y 2019 y el 22% del 2020 y 2025. En relacion a la
poblacion estudiada, corresponde a un 47% estudiantes, 14% estudiantes y docentes, 17%
docentes, nifos 17% y otros participantes un 6%. En cuanto a la metodologia, se encontré una
predominancia de estudios cuantitativos 86%, luego el método mixto con un 11% y en menor
porcentaje el método cualitativo con un 3%. Con respecto a la distribuciéon geografica, se
observa una gran variedad de regiones, agrupadas de la siguiente manera: Europa, América
del Norte, Oceania, Asia, Espafa, Corea del Sur, Mar Caribe, Atlantico Medio, Centro Atlantico
y América del Sur. Teniendo en cuenta los datos recabados, se evidencia un mayor nimero de
las investigaciones corresponde a Europa (41%), siguiendo América del norte (30%), y otras
regiones como Asia, Corea, América del Sur y Espafa ( 20%) y por ultimo Oceania (11%).

Entre los estudios seleccionados es posible identificar autores un conjunto de
referentes tedricos como Pianta (2001), Fraser y Walberg (2005), Furrer y Skinner (2003).

A nivel metodoldgico, se evidencié una predominancia de estudios cuantitativos, frente
a estudios cualitativos o mixtos. Para los estudios cuantitativos, los instrumentos utilizados
frecuentemente fueron cuestionarios de autorreporte estudiantil, entre los que se destaca el
estudio PIRLS 2001 (Campbell et al., 2001), cuestionario LESS (Maslach & Jackson, 1981),
ensayo clinico aleatorio por conglomerados de IY-TCM (Webster- Stratton et al., 2011),
instrumento estandarizado de CELF-4 evaluacién de lenguaje (Semel et al., 2004), instrumento
de autoevaluacion GAVIS (Allodi, 2007), cuestionario de escenarios de aula CSQ (Hill et al.,
2005), encuesta de clima escolar de Delaware de 30 items (Bear et al., 2014), escala de
SPPCC (Rowe et al., 2010) , cuestionario “clima de clase” (Aragon, 1995), protocolo para la
evaluacion de estilos del gestion de aula PCMSA (Djigic & Stojilikovic, 2011), programa de 4Rs

(Brown et al., 2010), cuestionario de clima de aula primaria CCQ-P (Cimpian et al., 2021). En



tanto que, en los estudios cualitativos o mixtos algunos de los instrumentos utilizados fueron
dibujos a mano alzada de su aula (Kuzle & Gracin, 2021), entrevistas semiestructuradas y
observaciones de clase. Se presenta en la Figura 2, un visualizacién grafica de los
instrumentos utilizados en los estudios desde metodologias cuantitativas y cualitativas.

Figura 2.

Algunos de los instrumentos utilizados en las investigaciones de clima de clase
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Fuente: Elaboracion propia (2025)

En relacion a los constructos relacionados con el CC, las relaciones de apoyo de los

docentes hacia los estudiantes, habilitan una mayor motivacién e involucramiento en el



ambiente escolar. Si tenemos en cuenta la calidad de las interacciones en el aula entre
estudiantes y docentes, asi como las interacciones sociales y psicoldgicas entre los diferentes
miembros de la institucién, esto permite un mayor rendimiento académico, la disminucién de los
problemas emocionales y una mejor integracion escolar. Con respecto a los resultados, se
destaca que el agotamiento emocional docente es predictor en cuanto a la dificultad,
satisfaccién y cohesion del CC. Asimismo, las percepciones de los profesores en relacién al
clima escolar se vinculan en forma significativa con el comportamiento de los alumnos (Nousia
& Karagiannopoulou , 2017).

De los datos mas relevantes se desprende que las percepciones del estudiantado
respecto a la red social de una clase, podrian variar desde una minima superposicién hasta
una congruencia exacta con respecto a las percepciones del resto de los compaiieros.
Podemos decir que hay una gran vinculacion entre el ambiente de aula y el clima escolar, lo
cual también esta estrechamente relacionado con la calidad de los docentes en general
(Cappella et al., 2012).

Otro aspecto a destacar, refiere al efecto del CC en el acoso escolar, contribuyendo a la
reduccién del mismo. En este caso, tanto victimas como agresores mostraron una baja
vinculacion con la escuela, lo que derivd en complejas y conflictivas relaciones con los
docentes.

Complementariamente podemos considerar el clima de clase, como una construccion
psicolégica y social que se forma a partir de las interacciones entre los participantes del entorno
educativo, sobre todo entre docentes y alumnos. Aun asi podemos decir, que el mismo actua
como factor mediador en los diferentes procesos del entorno educativo. En términos generales
favorece el bienestar general, tanto de alumnos como docentes. Por si fuera poco, el clima en
la clase puede variar, desde un ambiente negativo, conflictivo o perjudicial, vinculado a
situaciones de acoso, desequilibrio emocional, conflictos, etc, hasta un entorno calido,
cooperativo y de apoyo mutuo, de modo que se propicie un adecuado aprendizaje y
rendimiento académico (Galini & Penderi, 2009).

Diferentes investigaciones han permitido valorar que la motivacién del alumnado esta
estrechamente relacionada con el clima emocional de la clase. Por su parte, los resultados
indican que, aunque estudios anteriores identificaron la autoeficacia docente en la motivacion
como un factor determinante en el establecimiento de relaciones positivas entre profesor
alumno, esto no influye estrictamente de forma significativa en las relaciones socioemocionales

entre los distintos alumnos (Jensen et al., 2025).
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Asimismo, los resultados indican que un buen clima de clase es una condicién esencial
para un entorno de aprendizaje adecuado, asi como la influencia del clima en el ambito escolar,
depende tanto del nivel socioeconémico del alumno como de la competencia de los docentes.
Por lo tanto, el clima de la escuela y el de la clase, para que sea favorable, parece estar
condicionado en cierta medida, al menos, por factores de seleccién social y por la competencia

profesional de los docentes (Frank & Rosén, 2009).

4. Discusion

El objetivo de esta RSL fue realizar una sintesis de evidencia sobre estudios de clima de
clase en la ensefanza inicial y primaria en el panorama internacional, entre el afio 2004 y 2025.
Uno de los aspectos a destacar, corresponde a los efectos del CC sobre diversas variables
psicoeducativas y desempefio académico del estudiantado. En tal sentido, el CC se encuentra
asociado al desarrollo de habilidades como la atencién, autorregulacién y la autonomia,
contribuyendo al proceso de ensefanza y aprendizaje. El deseo de aprender esta influenciado
por la percepcién del clima de clase pueda brindar a los estudiantes, favoreciendo la
continuidad en la asistencia, una participacién activa, ademas de compartida para lograr una
convivencia de clase. Un entorno de clase 6ptimo habilita a los profesores a que se genere un
ambiente general en que nifias y nifos se encuentren comprometidos en el proceso de
aprendizaje, ademas de contribuir a su bienestar emocional (Andersen et al., 2012).

En aquellas aulas donde se pone el acento en la participacion y el trabajo en equipo,
con el apoyo docente adecuado y en un marco de respeto y escucha, el estudiantado tiende a
considerar modelos de aprendizaje adecuados. Con respecto a las relaciones entre maestros y
ninos/as, se observa que cuando se dan relaciones de mayor cercania, estas permiten que los
nifos/as puedan expresar mas libremente sus necesidades (Aznar et al., 2007; Brennan et al.,
2014). Asimismo, habilita un lugar seguro y con un apoyo adecuado que les permita manejarse
de manera mas independiente a la vez que responsable, en definitiva estos alumnos presentan
mas disposicion para aprender de forma efectiva, como desempefiarse en el aula (Cadima et
al., 2015).

De otro modo, es importante sefialar que las nifias y nifios tienen una predisposicion en
general, al evaluar el CC de forma mas positiva, sintiendo un mayor apoyo por parte de los
docentes. En cuanto a la calidad del clima de clase, puede estar determinada tanto por el nivel
de ensefianza, como por el género de los distintos miembros del equipo docente. Por ende, la

calidad del CC es un factor vital relacionado con el ambito escolar, que va a impactar de forma
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significativa en el rendimiento académico y psicosocial de las/os alumnos (Van den Berg et al.,
2012).

Con respecto al CC segun lo indicado por Zedan et al., (2010), resalta la relevancia de
considerar los cinco factores fundamentales que lo constituyen: satisfaccion y disfrute,
desigualdad e intencidon de género, vinculos alumno-alumno, vinculos alumno-profesor y
viceversa, normas Yy estatutos. También es de destacar el respeto por las pautas brindadas por
los maestros, lo cual es un componente fundamental. Podemos decir a su vez que una
autoestima adecuada permite una mejora del estado emocional de los nifios, lo cual se observa
en el clima de clase y en las diferentes relaciones entre los alumnos.

Otro aspecto significativo a subrayar, el rol fundamental de un contexto de aula inclusivo
y solidario para promover las relaciones positivas entre los diferentes actores en el primer afio
escolar. En la medida en que las nifias y los nifios realizan la transicion desde la educacién
inicial hacia la escuela, es de remarcar la importancia de la autorregulacion en este sentido
(Walker & Graham, 2021). Por otro lado, la presencia de emociones negativas -como
frustracion e ira- se vincula con un menor bienestar y un autoconcepto mas débil, en tanto un
clima de clase positivo se relaciona con conductas prosociales y un mayor bienestar emocional
(Warren & Robinson, 2018).

En funcidon de lo indicado por Lee (2018), en las primeras etapas escolares, las
interacciones sociales -entendidas tanto como el intercambio comunicativo entre pares como
las relaciones interpersonales mas duraderas- constituyen un pilar fundamental para el
desarrollo integral del alumnado. A través del juego, actividades grupales y conversaciones
pautadas, los nifios y nifias aprenden a estructurar y expresar sus ideas con mayor claridad,
por tanto, a modular el tono y la intencién de sus mensajes y a escoger palabras y gestos que
habiliten la comprensién mutua. Otro de los aspectos resaltados en los estudios acerca del
clima de clase, son precedentes de la funcionalidad interaccion y comunicacion de las aulas,
efectian aspectos sustanciales decisivos como lo son los medios de aprendizaje y
mecanismos formativos. La amplitud del concepto de clima escolar, es pertinente desde un
enfoque tedrico separar un microclima interior y propio de cada escuela, que dentro de la
misma pertenece un microclima para cada aula (Baeza, 2009). De igual forma esta autora,
concluye que las investigaciones coinciden en distinguir las relevancia del clima escolar y aulico
en los procesos educativos, y que ambas son percibidas distintivamente entre estudiantes y
docentes.

En suma, para mejorar el clima de clase, se necesita de procesos colectivos y de

reflexion y sostenida, donde se definan politicas institucionales claras, practicas pedagogicas
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coherentes, formacién docente, participaciéon de familias y mecanismos de evaluacion
continuos. Al priorizar el desarrollo socioemocional junto con lo académico, la institucion habilita
a que los estudiantes generen argumentos solidos, desarrollando a su vez un trabajo de equipo

de manera efectiva.

Implicaciones practicas

De los resultados obtenidos frente a esta revision sistematica, podemos destacar la
importancia de:
a) sostener y generar un buen clima de clase, como una condicién imprescindible para
favorecer el proceso de aprendizaje;
b) promover relaciones entre estudiantes y docentes basada en el respeto mutuo y la
confianza, es un punto fundamental que promueve la participacion, favorece la resolucion de
conflictos y permite la adquisicién de conocimientos significativos;
c) facilitar la colaboracion e inclusidon en el ambito escolar en equipo entre estudiantes, familias
y el personal administrativo;
d) brindar programas de formacion y herramientas para que las/os docentes puedan gestionar
los emergentes generados en las aulas y prevenir el agotamiento emocional;
e) el psicélogo debe elaborar evaluaciones integrales del estudiante que permitan visualizar la
precision de un diagnostico y la toma de decisiones educativas, registrar avances, ajustar
intervenciones y determinar si las estrategias avanzadas estan dando mejoras reales;

Limitaciones y direcciones futuras

El presente trabajo sobre el clima de clase en el ambito escolar cuenta con ciertas
limitaciones que se deben tener en cuenta al momento de interpretar los resultados. En relacion
a las mismas, pueden presentarse en diferentes aspectos.

En lo que refiere a la metodologia, la predominancia de los estudios cuantitativos,
seguida en numero, por los estudios mixtos y cualitativos, indican que la mayor parte de los
estudios fueron de aspectos numéricos y estadisticos. Se sugiere ampliar estudios cualitativos
y/o mixtos.

En cuanto a lo geografico y el aspecto sociocultural, se encontré6 que la mayoria de los
estudios corresponden a Europa, siguiendo en porcentaje por América del Norte, luego por
Asia, Corea, Espana, América del Sur y por ultimo Oceania. Se recomienda profundizar en
estudios que contemplen las caracteristicas ecolégicas y culturales en regiones poco

exploradas.
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A partir de los hallazgos de la presente revisién, futuros estudios podrian integrar
programas acerca de la motivacién para el aprendizaje de las familias en las instituciones,
siendo el nexo fundamental en los hogares y aulas, ya que el nivel socioeconémico y cultural
influye en las condiciones de posibilidad para el desarrollo cognitivo y socioafectivo de del
estudiantado. Seria importante ampliar los instrumentos de estudio, teniendo en cuenta que, en
la actualidad se cuenta con mas tecnologia y recursos materiales para la incorporacion de las

mismas.
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emocionales. reflejaban dimensiones del clima del aula
Interaccioén con el (disciplina, pedagogia y afecto general).Un
docente.Entorno ambiente de clase calido permite a los
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3062 graduados cuestionario en Relacion entre el
linea anénimo y clima escolar, el clima

de
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autoevaluacion docente, tal como la

perciben los docentes.

Seguridad; apoyo Los dibujos pueden ser una herramienta

a la ensefianza y muy util para examinar las

el aprendizaje;  percepciones de los estudiantes sobre el
relaciones entre clima del aula.

estudiantes y

profesores,

padres,

administradores y

personal de

apoyo, y el

entorno escolar

Las percepciones La competitividad prevalece en las aulas
de los griegas, especialmente en las areas
estudiantes sobre metropolitanas. En las escuelas urbanas,
el ambiente del los estudiantes "excelentes" experimentan
aula son una altos niveles de friccion en su esfuerzo por
fuente de alcanzar el éxito académico. La
procesos.Dimensisatisfaccion estudiantil se relaciona

ones del clima  positivamente con la cohesion y

del aula con negativamente con la friccién y la dificultad,
referencia al nivel en la mayoria de los casos.

de desempefio, el
distrito escolar y
el nivel de grado
de los
estudiantes.

La practica
docente en el
aula se ve
influenciada por
las condiciones
externas de la
escuela

Existe una conexién entre el clima escolar
y el ambiente de aula, asi como entre este
y la calidad docente. La veracidad de este
hallazgo se ha confirmado en el caso de
los docentes del sistema educativo en
general.
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cada variable

de resultado

por separado

alumnado se asocia

Proporcionar a
los docentes

Los resultados de este estudio pueden
proporcionar una Fundacion para informar

orientacion sobre la practica futura de la orientacion escolar
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aulay
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la experiencia de

los docentes.

Autoeficacia
docente, para
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estudiantes y asi
aumentaria
niveles de
bienestar
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estimulando las
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Instamos a la direccion escolar a centrarse
en crear un entorno de trabajo donde el
profesorado se encuentre natural. Es
fundamental fomentar la confianza y el
respeto mutuo con el profesorado. La
direccion escolar debe tener presente que
fortalecer el sentido de eficacia del
profesorado en relacion con la disciplina
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buscar consejo si experimenta dificultades

socioemocionales con el mal comportamiento y la motivacién

entre ellos
Clima de pares
enelaulay
adaptacion
escolar de los
estudiantes

del alumnado.

El estudio actual indica que las normas
descriptivas agresivas se relacionaron con
percepciones mas negativas del clima de
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social de los estudiantes. Ademas, si bien
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Zelanda: relaciones (2001),

con comportamiento
prosocial y el aula
clima

Roland, (2002)

aleatorio por
conglomerados
de IY-TCM

Cuestionario
LESS

Paquetes de
encuesta
dirigidos
individualmente
. Herramienta
SPSS 18.0

Cuestionario.
Disefio
transversal

91 profesores y Ensayo clinico Gestion de aula

(supervisar la
atencion y el
rendimiento de los
estudiantes), también
relaciones
docente-alumno

Agotamiento docente
conduce a una
gestion inadecuada
del aula afectando al
clima, también el
comportamiento
general del
profesorado

Tamafio de la clase,
comportamiento
promedio en el aula 'y
del nivel escolar
(ubicacién, clima
escolar).

Empatia y habilidades Acoso escolar,
sociales,clima de aula relaciones entre

Desarrollo Los resultados destacan posibles
socioemocional, beneficios.Las limitaciones de un programa
cognitivo y universal de formacién docente para

académico de los estudiantes de primaria, y sugieren

estudiantes estrategias para la implementacion futura

jovenes del programa 1IY-TCM vy areas para futuras
investigaciones.

Sindrome de
burnout ,
agotamiento
emocional

Los resultados del estudio muestran que el
agotamiento emocional

predice y, a la vez, es predicho por la
dificultad, la satisfaccion y la cohesion. La
despersonalizacion y la realizacién
personal predicen y son predichas por la
satisfaccién. La importancia de investigar el
efecto de las percepciones del agotamiento
docente en las percepciones del alumnado
sobre el clima del aula se destaca por los
altos coeficientes de prediccion. Las tres
dimensiones del agotamiento profesional
resultaron ser variables predictoras mas
solidas del clima del aula, en lugar de lo
contrario.

Los analisis multinivel revelaron que si bien
las caracteristicas individuales de los
estudiantes tuvieron la mayor influencia en
el comportamiento problematico, el
comportamiento prosocial promedio y los
problemas de concentracién de los
estudiantes dentro del aula, asi como las
percepciones de los maestros sobre el
clima escolar, se relacionaron
significativamente con el comportamiento
de los estudiantes.

Los datos autodeclarados indicaron que la
participacién en situaciones de acoso
escolar estaba relacionada con la empatia
y el clima de clase, y que los acosadores y
los acosadores/victimas tenian una menor
conexion con la escuela y peores
relaciones con sus profesores.

Factores
individuales
(género, etnia,
comportamiento
prosocial)

Sus pares
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Reuland, M. M 2014

Frank, E., &
Rosén, M

Rosen, J. A,,

Willoughby, M.

T., Lauff, E., &
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2009

2025

Victimizacion en el
aula: Consecuencias
sociales y
académicas
Adaptacion de
escuelas primarias

Sobre la importancia
de un clima escolar y
de aula seguro para
los estudiantes
Logros en la
competencia lectora

Una breve medida
del aula Clima para
primaria
Estudiantes de la
escuela

Estado
de
Virginia

Suecia

EEUU

Astoretal., Cuantitativo 523 nifios
(1999),
Bukowski y
Sippola,
(2001),
Olweus,
(1978),
Olweus,
(1993)

Rosén et al.,
(2005), Hattie,
(2009),
Johnson y
Stevens,
(2006),
Papanastasiou
, (2008); Uline
y
Tschannen-Mo
ran, (2008),
Winter y
Sweeney
(1994)
Schweig et al., Cuantitativo
(2019), Wang

etal.,

2020),

Barksdale et

al., (2021),

Kincade et

al.,(2020)

5271
estudiantes

Cuantitativo

1101
estudiantes

CVOS Sistema La victimizacion en el

de codificacion aula, el
funcionamiento social
y la adaptacion
académica

Estudio PIRLS
2001

Aula seguro en el
rendimiento lector de
los estudiantes, tanto
a nivel individual
como de grupo.

Encuesta de Rendimiento en clase,
clima escolar deEn aulas con niveles
DELAWARE de mas altos de clima,
30 items los alumnos tienen
mayor
probabilidad de tener
un mayor
conocimiento del
aprendizaje
socioemocional

La victimizacion Los niveles mas altos de victimizacion en el
en el aula puede aula predijeron un crecimiento atenuado en
tener el rendimiento lector de los nifios, asi como
consecuencias una

importantes para mayor estabilidad en dicho rendimiento a lo
el rendimiento largo del afo.

académico de los

nifos.

Cultura escolar, El resultado indica que los efectos de los
entorno familiar , factores del clima en el rendimiento lector
problemas de se vieron influenciados tanto por el nivel

disciplina 'y socioecondémico del estudiante como por la

niveles de competencia docente. En el nivel

rendimiento intraescolar, el efecto se redujo, mientras
que en el nivel intermedio desaparecio casi
por completo. Por lo tanto, un clima escolar
y de aula positivo parece ser, en gran
medida, un reflejo de la seleccion social y
la competencia docente.

Relacion Los informes breves de cada estudiante

profesor-alumno, pueden ser Utiles para inferir el clima del

confianza, aula.

cuidado, equidad,
respeto mutuo y
seguridad, las
relaciones mas
sélidas entre
alumno y
profesor,
conllevan a una
mayor
participacion en
la escuela
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Van den Berg, 2012
Y. H. M.,

Segers, E., &
Cillessen, A.
H. N

Evaluacion de la Nueva
invariancia de la
medicién de la
percepcion personal
del clima del aula por
parte

de los estudiantes
Diferentes grupos
étnicos

Clima en el aulaen Serbia
Serbia : La

perspectiva de los

docentes de Primaria

Escala de Clima Noruega

Docente en el Aula
(TCCS): Desarrollo y
Validacion de un
Nuevo Instrumento
para su Uso en la
Escuela Primaria

Modificaciéon de las  Paises
percepciones de los Bajos
paresy la

victimizacion a través

de la organizacion

del aula: un

experimento de

campo

Zelanda (2010),

(Rowe et al.,, Cuantitativo 1924 Escala de
estudiantes SPPCC

Peterson y

Walberg

(1979), Babad,
(2009),Fraser
(1986),Deci y
Ryan
(2002),Bandur
a, (1993),
Hamre y
Pianta (2001)

Moos, (1979); Cuantitativo 1441 docentes Preguntas de

Los alumnos

aprenden mas en
aulas que son de
apoyo y cuidado.

Participacion de los

profesores para lograr relaciones

un clima de aula
favorable

ejerce una influencia
en el comportamiento,

la motivacion y el
rendimiento
académico de los
estudiantes.

Walberg y investigacion
Anderson,

(1968), Fraser

et al., (1987),

Deci y Ryan,

(2000)

Wang y Degol, Cuantitativo 1720 docentes Escala de ClimaEl clima de aula
(2016), Pianta de Aula

y Hamre, Docente
(2009), (TCCS)
Hattie,(2009), Cuestionarios
Klieme et al., estructurado
(2009), Tapia y

Nieto, (2019)

Pattersony  Cuantitativo 651 nifios Breve

Sechrest ,
(1970), Allport,
(1954), Walker
y Crogan,
(1998), Back
et al.,(2008),
Kahny
McGaughey,
(1977)

las variables
sociométricas
de seleccion

Las estructuras del

reevaluacion de aula que permiten

interacciones
frecuentes entre

companeros reducen
el rechazo y fomentan

las amistades.

Relaciones Los resultados de las pruebas de

docente-alumno yinvariancia del SPPCC en cuatro muestras

entre alumnos.  étnicas (europeos de Nueva Zelanda,
maories, pasifika y asiaticos) indicaron que
el SPPCC representaba los mismos cuatro
factores en el clima de clase para cada uno
de estos grupos (invarianza configural).

Comunicacién, Los resultados obtenidos muestran que el
profesorado en Serbia valora altamente la
sociales entre importancia de todos los aspectos
estudiantes, investigados del clima de aula y cree que
preocupacion por participa en gran medida en la creacion de
los sentimientos un clima de aula positivo. Asimismo, se
de los demostré que el género y el nivel de
estudiantes y ensefianza del profesorado son los
organizacion del determinantes mas importantes de la
trabajo en grupo. calidad del clima de aula.
Interacciones La calidad del clima del aula se destaca
diarias entre como un factor importante relacionado con
docentes y la escuela que afecta significativamente el
estudiantes rendimiento psicosocial y académico de los
estudiantes.

Reducir la Los resultados sugieren que la disposicion
distancia fisica de los asientos en el
entre aula puede usarse como una herramienta

compaferos de para mejorar la simpatia entre

clase aumentaria los pares y reducir los comportamientos
las oportunidades problematicos reportados por los

de contacto pares en el aula.

interpersonal, lo

que a su vez

conduciria a

percepciones

mas positivas de

los compainieros.
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Warren, J. M., 2018
& Robinson,
G.G

Wikman, C.,
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Allodi, M., &
Ferrer-Wreder,
L

2024

Estudiantes en riesgo Australia Hamre y

y relaciones
profesor-alumno:
caracteristicas de los
estudiantes,
actitudes hacia la
escuela y clima en el
aula

Una investigacion
consensuada de las
respuestas de los
docentes a las clases
Situaciones:
Implicaciones para
los consejeros
escolares

EEUU

Un ensayo
controlado
aleatorizado por
grupos de una
intervencion de
capacitacion
docente: un estudio
piloto destinado a
apoyar el clima de
clase y el desarrollo
estudiantil

Suecia

Cuantitativo
Pianta (2005),

Howes et al.,

(2008), Buyse

et al., (2008)

Harvey, Cuantitativo
Bimler, Evans,

Kirkland y

Pechtel,

Steuery

Dresel,

Shindler et al., Cuantitativo
(2016), Snyder

et al.,, (2015),

Snyder et al.,

(2018), Milkie

y Warner

(2011)

240 nifos

21 docentes

143 estudiantes

Instrumento
Estandarizado
de CELF-4
evaluacion del
lenguaje

Las interacciones en Relaciones entre Los resultados indican la importancia de la

el aulay la calidad de
la relacién
profesor-alumno

Cuestionario de Las emociones del

escenarios de
aula CSQ

Instrumento de
autoevaluacion
GAVIS

profesorado son
factores clave que
influyen en

el clima del aula

El éxito de los
estudiantes mejoraria
mediante un cambio
en la ensefianza que,
a su vez, impulsa
otros cambios que
propiciaran la mejora
del clima del aula.

las

autorregulacion a medida que los nifios

caracteristicas de hacen la transicion a la escuela y el papel

los nifios

Pensamientos,
emociones y
comportamientos
percibidos por el
profesorado en
respuesta a
situaciones
comunes en el
aula.

El aprendizaje y
el desarrollo de
los estudiantes
pueden verse
facilitados o
inhibidos

fundamental de los contextos de aula
inclusivos y emocionalmente solidarios
para apoyar el desarrollo de relaciones
positivas entre docentes y alumnos en el
primer afio de escuela.

Los participantes indicaron que
experimentarian emociones negativas
como frustracion, irritacién e ira hacia las
situaciones en el aula.

Se encontrd una correlacion alta y
significativa entre el autoconcepto y el
bienestar. Los indicadores de competencia
socioemocional, que incluian las conductas
prosociales evaluadas por el profesorado y
el autoconcepto de los estudiantes,
mostraron una correlacion moderada y
significativa. En relacién con el bienestar,
las conductas prosociales mostraron una
correlacion moderada y significativa
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Guiu, G., competencias Eisenberg y
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Pérez Escoda, aula, rendimiento Filella-Guiu et
N académico y nivel de al., (2014),

bienestar en Davidson,
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Krull, J., Urtén,2022 EL Clima socio Alemani Osher etal.,, Cuantitativo 2045
K., Kulawiak, relacional y su a (2020), estudiantes
P. R., Wilbert, vinculo con los Alansari y
J., & problemas de Rubie-Davies,
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primaria

Cuestionario ,
escala de
respuesta
LIKERT

Cuestionario de
desarrollo
emocional

Cuestionario
sociométrico de
nominacion
entre

pares

Satisfaccion y el Las normas, la
disfrute, las relaciones obediencia y el
profesor- alumno, la  respeto eran
desigualdad y la componentes
tension de género, las esenciales de la
relaciones entre satisfaccion y el

estudiantes y la disfrute.
competitividad.

Se han creado rendimiento
importantes académico ,

autoestima sana,
desarrollo de las
capacidades
emocionales.

programas para
fomentar las
competencias
emocionales que

han mostrado
resultados que
concluyen su eficacia
en cuanto a la
prevencion de
conflictos dentro

de los centros
educativos.

El clima del aula es unLas dimensiones
constructo amplio
para el cual existen  se relacionaron
muchas definiciones y con mayores
operacionalizaciones niveles de
diferentes y se sabe
menos sobre el nexo 6n,

entre los problemas  aislamiento

de conducta y el clima social,
sociorrelacional del  comportamiento

El clima del aula abarca los cinco factores:
satisfaccion y disfrute, relaciones
profesor-alumno, desigualdad y tension de
género, relaciones alumno-alumno y
competitividad. Los estudiantes de las
escuelas primarias arabes en general estan
satisfechos y disfrutan de su escuela y se
sienten bien. Las normas y reglamentos
son sagrados y ningun estudiante debe
ignorarlos ni ignorarlos. La obediencia a las
instrucciones de los profesores y el respeto
a estos son componentes esenciales

de la satisfaccion y el disfrute debido a la
naturaleza conservadora tradicional de la
sociedad arabe, en la que los nifios
escuchan y obedecen a sus padres.

Un mejor manejo de las emociones, asi
como una autoestima mas sana predice
claramente un mejor estado emocional de
los nifios, lo cual se ve reflejado en el clima
social de aula (reduciendo en muchos
casos el numero de conflictos y problemas
a modo de prevencion). Este factor
emocional, aun asi, no puede ser
entendido sin los efectos de la autoestima,
tal y como muestran los resultados, lo cual
también contribuyen a determinar cémo el
estudiante afronta su proceso educativo y
su relacion con los companieros. Nuestros
resultados arrojan un poco mas de luz a
cuales son los factores que afectan a un
6ptimo estado emocional del estudiante y a
su rendimiento.

Los resultados indicaron que el clima de

del acoso escolar clase no refleja simplemente el clima de

aula experimentado a nivel individual. Se
observaron diferencias entre los problemas
de conducta relacionados con las

ansiedad-depresi interacciones entre compaferos y las

relaciones profesor-alumno, siendo estas

Ultimas especialmente importantes para el
comportamiento oposicionista/disruptivo y
académicamente desorganizado.
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aula.

oposicionista/disr
uptivo y
académicamente
desorganizado.

32



