UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA

Facultad de Psicologia

LA MASCULINIDAD Y SU TRANSMISION
DE PADRES A HIJOS VARONES

Estudiante: Analia Carballeira C.1. 2.717.071-1
Docente Tutor: Pablo Lopez

Docente Revisor: Elina Carril




iNDICE

1 - Fundamentacion y Antecedentes. ... ... ..o

A Modelo de Masculinidad Tradicional y transmisién intergeneracional...
2 Nuevas masculinidades y su relacion con un cambio en la cultura de
[@ paternidad.........c.ouuii

1
1

2 - Objetivo general y objetivos eSpecifiCoS.........c.vviiiiiiiii e
3 - JUSHFICACION. .t
4 - Problema de investigacion y preguntas principales............cocooiiiiiiiiiiiiiinenene.
5- Disefio MetOdOIOQICO. ... ..enee e
6 - CONSIAEracioNes ELICAS. ... .. .uvveeeeeeeeeeee e e e
7 - Cronograma general de €JECUCION. .........vu i

8 - Referencias biblIOgrafiCas....... .o

1



1 - FUNDAMENTACION Y ANTECEDENTES
1.1 — Modelo de Masculinidad Tradicional y transmision intergeneracional.

A lo largo de la historia ha habido diferentes formas de vivir la masculinidad y en la
actualidad en nuestra sociedad occidental prevalece un modelo de masculinidad
hegeménica que Bonino (2001) define de la siguiente manera:

La masculinidad es un formato normativo de género, a través del cual las sociedades
reglamentan como deben ser los hombres para ser dignos de ese nombre. Contiene una
serie de creencias con una escala descriptiva — lo que debe hacerse para ser hombre -,
y otra prescriptiva — lo que no puede hacerse para ser hombre-. Dichas creencias se
interiorizan durante la socializacion masculina generando un tipo de identidad particular
(la masculina). Y esto es asi porque de ellas derivan mandatos y de estos mandatos
derivan ciertos valores que, como ideales, propician la eleccién de determinados modos
de pensar, sentir y hacer que son los que los varones tienden a realizar para definirse
como varones valiosos (ante si mismo y ante los demas). (p.1)

Segun este autor las caracteristicas de la masculinidad tradicional hegeménica
que prevalecen en nuestra sociedad, estarian marcadas por: la autosuficiencia y
ligado a esta el éxito, la ambicidn, el egocentrismo y el poder de control sobre si y
sobre otros. La belicosidad heroica seria otra caracteristica que implica el ser
valientes, resistentes y defenderse ante el ataque. La superioridad ante las mujeres y
ante los hombres que son considerados femeninos. Y por ultimo el valor de jerarquia
que implica la subordinacion y el valor que los lleva a hacerse responsables por
diferentes causas que implican a terceros. Todos estos serian ideales que los
hombres intentaran alcanzar para demostrar a si mismos y a los demas que tan
masculinos pueden ser.

Siguiendo la misma linea y segun lo expresan Burin & Meler (2000) los modos de
pensar, sentir y comportarse tanto de los hombres como de las mujeres, no tienen a una
base natural, sino que se deben a construcciones sociales y familiares asignadas a ellos.
Debido a estas asignaciones que reciben los nifios a temprana edad van incorporando
pautas de configuracién a nivel psiquico y social que dan origen a la masculinidad y a la
feminidad respectivamente. La masculinidad es por lo tanto una construccion y en ella
cumplen un rol muy importante los padres o los encargados de la crianza del nifio.
Considerando que los diferentes roles al interior de la familia juegan un papel fundamental
en la construccién de las ideologias de género de los hijos y tomando en cuenta que los
valores que les son transmitidos en relacion al género influyen considerablemente en ellos,
es que surge el interés de esta investigacion (Leaper & Friedman, 2007).

Este trabajo se centrara en la linea paterna, ya que el interés esta puesto en indagar
acerca de la transmision de masculinidad entre generaciones de padres de hijos varones. A
su vez la investigacion pretende ser intergeneracional, ya que intentara indagar en los
entrevistados cual fue la imagen de masculinidad que recibieron de sus padres y cudl es la
que ellos como padres transmiten a sus hijos varones, intentando poder visualizar si se da
alguna movilidad en la ideologia de género transmitida de generacién en generacion.

De la busqueda exhaustiva de antecedentes a nivel mundial, regional y nacional sobre
este tema en particular surge que se han realizado muy pocos estudios de forma directa o
indirecta.

Uno de los estudios realizados en relacion con el tema en cuestion, intenta entender
cémo los varones aprenden a ser hombres a través de la relacion padre-hijo en Francia,
Burkina Faso, Quebec y México, paises socioculturalmente muy diferentes. Es un estudio
intergeneracional y transcultural que investiga la transmision de las masculinidades,



mediante la realizacion de entrevistas en profundidad a padres que tienen al menos un hijo
varon, a quienes también se les interrog6 acerca de la imagen que habian recibido de sus
propios padres.

Segun los propios autores los resultados son una “aproximacién impresionista” debido
a la amplitud del estudio y el tamafo reducido de la muestra, pero de todos modos
muestran cuatro contextos socio-culturales diferentes. Los resultados muestran que se
rompen esquemas de una generacion a otra en lo que respecta a la transmision de la
masculinidad, pudiendo identificar los principales valores que cada padre intenta transmitir a
sus hijos de acuerdo al contexto donde viven. Se puede visualizar también como se
construye la paternidad en los diferentes contextos y observar cémo los padres tienen un
papel privilegiado al momento de reproducir o cuestionar los patrones hegemonicos que
prevalecen al definir la masculinidad en la sociedad en que viven a través de la socializacion
de sus hijos varones Hartog, Moreno, & Alvarado (s/f).

Algunas investigaciones aunque no apuntan directamente a la relacién padre-hijo
estudian a las familias y la transmision de roles de género dentro de la misma, pero de
todos modos aportan conclusiones importante para el presente trabajo.

Un estudio de este tipo es el realizado por Odenweller, Rittenour, Myers
& Brann (2013) en Estados Unidos. El mismo tenia como objetivo identificar patrones de
comunicacion familiar e ideologias de género. Los resultados sugieren que existen vinculos
entre ambos y muestran como las identidades de los varones se ven influidas por las
ideologias que son transmitidas y aceptadas dentro de la familia. Se desprende a la vez
que los varones dan prioridad a su rol de padres al transmitir valores a sus hijos, por
encima de sus sentimientos como hombres, movidos por la importancia del vinculo que los
une.

En lo que tiene que ver con la movilidad de las ideologias de género a través de las
generaciones, los resultados muestran que los hijos presentan una mayor identificacion con
la androginia y una identificacién con la masculinidad mas baja, en comparacion con la
identificacion de sus padres respectivamente. En segundo lugar las evaluaciones de los
“‘mensajes memorables” a los hijos revelan que a los nietos les fueron transmitidos valores
de género mas flexibles, en comparacién con las generaciones anteriores y esto evidencia
una movilidad en la transmisién de las ideologias de género, que segun el estudio incidiria
en comportamientos menos destructivos de los nietos.

Otro estudio llevado a cabo por Jimenez (2014) en una ciudad al sur de Gales y
motivado por un fenédmeno llamativo de desempleo en los jovenes de este lugar. La
investigacion tenia como objetivo explorar la transmision intergeneracional de los aspectos
de la masculinidad de la clase trabajadora, tomando en cuenta que los jévenes que
asumian trabajos de servicio sufrian humillacion y vergiienza, ya que ellos mismos
describian esos trabajos como “vergonzosos y femeninos”. Para recabar la informacion
fueron entrevistados tanto los jévenes como ambos padres.

Los resultados mostraron que en esta comunidad existia un trauma intergeneracional
y sentimientos complejos acerca de la masculinidad y la feminidad, transmitidos de
generacion en generacion a través de la familia. Esto producia una resistencia de los
jovenes varones hacia estos trabajos de servicio, quienes sufrian la intimidacion de
familiares, amigos y otras personas de la comunidad, por el hecho de no ser considerados
trabajos masculinos. El estudio a la vez de permitir comprender el fenédmeno de desempleo
en esta poblacion, pone en evidencia la importancia que pueden tener los valores
transmitidos entre generaciones respecto a las ideologias de género



Otra investigacion realizada en Chile por Abarca Paniagua (2000) intenté reconstruir
el modelo tradicional masculino y sus fisuras, mediante las técnicas de relatos de vida y
grupos de discusién con participantes de estratos medios bajos y pertenecientes a distintas
generaciones de abuelos, hijos y nietos. Los resultados que surgen de esta investigacion
aportan a este trabajo importantes conclusiones.

e Existen entre los varones heterosexuales dos modelos de relacién entre los sexos.
Por un lado uno tradicional que se apega al formato requerido por el modelo
hegemonico de masculinidad y por otro uno mas flexible que se adhiere a ideas de
igualdad, libertad y reflexividad.

e Enrelacién a los diferentes temas tratados pudieron identificarse los rasgos del
modelo tradicional de masculinidad, pautado por la dicotomia publico-privado y la
division del trabajo por sexos. Junto a este modelo también pudo visualizarse un
potencial distanciamiento del mismo, aunque no de una forma muy marcada

e Se detecta que existen varones que intentan salirse del modelo tradicional,
intentando reparar las partes que mas sufrimiento les produce el desempeno de lo
que implica desde la masculinidad hegemonica ser “todo un hombre”. Cuestionan el
legado de sus padres y abuelos intentando recuperar aspectos perdidos que se
relacionan con lo femenino. Esto va en la linea de lo que expresa Kaufman (1987),
en relacion a los malestares que sufren los varones como consecuencia de tratar de
mantenerse dentro de los paradmetros de la masculinidad hegemonica.

e Todos sin distincién de edad y nivel socioeconémico reconocen la existencia de un
modelo hegeménico de masculinidad. Pero si existen diferencias en cuanto al
distanciamiento o no de dicho modelo, los jévenes populares se apegan mas al
modelo tradicional, mientras que los del estrato medio se apegan a modelos
transicionales de masculinidad.

e Los jovenes que se adhieren al discurso machista se jactan de él en sus dichos,
pero no lo terminan practicando en su vida cotidiana. Son los varones adultos del
estrato medio quienes muestran reconocer cambios en la cultura de género,
expresan no estar de acuerdo con los legados paternos e intentan tomar distancia
de los patrones tradicionales. Tratan en definitiva de buscar formas diferentes de
asumir e interpretar su masculinidad.

En la investigacion realizada por Simpson (2005), basada en historias de vida de un
grupo de hombres educados en una misién catélica de Zambia, se explord en los
participantes el recuerdo de como aprendieron a ser hombres y se descubrieron como seres
sexuales. El foco de la discusion estaba puesto en la contribucién de los padres y el grupo
de pares varones para el desarrollo de las identidades masculinas. El estudio indica que la
posibilidad de estos hombres de visualizar un horizonte de cambio tiene mucho que ver con
el poder real ejercido por muchos hombres en la vida cotidiana en ese pais y el lugar de
vulnerabilidad que por ende ocupan. El hecho de reconocer que las masculinidades son
historica, social y econémicamente construidas y que el género es un proceso, ofrece
potencial para el cambio, pero esto no es evidente en todas las sociedades por igual debido
al grado de vulnerabilidad que sufren los varones por las demandas que les exigen las
construcciones de masculinidad de la sociedad en que viven.

En una investigacién realizada al sur de Texas con una poblacién que representa el
grupo de mas rapido crecimiento hispano en Estados Unidos, se intenta a través de
etnografia examinar como dos objetos contribuyen a la construccion de una identidad
masculina conocida como machista. Estos son el pico de gallo (tipo de salsa) y la parrilla de
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la barbacoa. Segun el autor estos dos objetos estan vinculados a la formacién de la
masculinidad en esta poblacién por ser considerados como “varoniles”. Los datos surgen de
la observacion de treinta eventos sociales en el Valle del Rio Grande.

Los resultados muestran que no solo las ideas, los valores y los mandatos influyen en
la transmisién de la masculinidad de padres a hijos, sino que también esta puede ser
transmitida a través de objetos, cuya sola posesion los hace masculinos. Los hombres de
esta poblacién persiguen esta forma de demostrar su masculinidad a través de los objetes
mencionados y la transmision cultural de la misma a las nuevas generaciones de varones.
Molina (2014).

En nuestro pais se realiz6 una investigacién dirigida por Ibarra (2011). Dicha
investigacion se centraba en la construccién y vivencia de las masculinidades de pacientes
varones del ambito de la salud, tanto publica como privada. Esta investigacién aporta dos
conclusiones que interesan para este trabajo.

e La construccion y la vivencia las masculinidades se siguen reproduciendo de un
modo sexista, cumpliendo con los mandatos del patriarcado en los varones de
ambos sectores, aunque en los varones del sector privado hay una tendencia mayor
a romper con dichos mandatos y presentan una inclinacion tendiente a la equidad de
género.

e Existe una relacion inversa entre cultura (tomado como sinénimo de educacion) y
sexismo. A menor cultura mayor sexismo entre los varones entrevistados.

Otra investigacion realizada en nuestro pais por Guida, Martinez, Salles & Scarlatta
(2007) que estudié el lugar de los varones en sectores de extrema pobreza, aporta en sus
conclusiones que la identidad de los varones entrevistados esta entramada con su rol
paterno. Es decir, que los varones dejan de ser adolescentes y se convierten en hombres
adultos cuando tienen un hijo, no aparece en los entrevistados una diferenciacién entre lo
que es ser hombre y ser padre. En lo que respecta a la reproduccién de los de los valores
de género, hay una marcada diferenciacion segun sean hijos varones o hijas mujeres,
reproduciéndose estos de acuerdo al modelo hegemonico de masculinidad. Las hijas
mujeres por lo tanto estan signadas al &mbito privado ayudando en las tareas domésticas y
los varones al ambito publico. Los varones por ende tienen mas posibilidades de contacto
social, acompanan a sus padres desde pequerios en las tareas de recoleccion de residuos,
porque para estos padres aprender el proceso de generacidn de recursos es “aprender a
ser hombres”. Se reproduce asi en concordancia con el modelo hegeménico, el rol de padre
como proveedor y protector de la familia.

1.2 Nuevas masculinidades y su relacion con un cambio en la cultura de la
paternidad

Es importante destacar que la modernidad afianzé el modelo de familia patriarcal y la
division del trabajo por sexo, caracterizada por el hombre proveedor y la mujer dedicada al
cuidado de la familia y el hogar. Esto fue cambiando en el mundo industrializado a partir de
los afios sesenta.

Los cambios econdmicos producidos en Uruguay y América Latina en el ultimo cuarto
del siglo veinte provocaron entre otras, una transformacion al interior de la familia con el
ingreso de las mujeres en forma masiva al mercado laboral. La mujer sale del ambito
privado al publico y se produce asi una transformacién hacia lo que se denomina familia
post-moderna (Pineda, 2010).



Segun este autor los cambios producidos impactan irremediablemente en la familia
moderna nuclear dando lugar a nuevas configuraciones, en las que se debilitan los roles
principales del hombre como proveedor de la familia y de la mujer como cuidadora, dando
lugar asi a lo que se ha denominado una “crisis de la masculinidad”.

Como consecuencia de lo anterior surgen nuevas masculinidades que han dado lugar
a un posicionamiento diferente de los varones en su rol de padres, quienes se involucran de
una forma mas activa en la crianza y el cuidado de los hijos. Estas nuevas masculinidades
vienen asi acompanadas de una nueva cultura en lo respecta a la paternidad.

Segun Amorin (2007) y de acuerdo a un estudio realizado en nuestro pais sobre
adultez y paternidad, la generacion de hombres que esta viviendo la cuarta década de su
vida es la que esta procesando de forma mas contundente la transicion hacia nuevos
modelos de masculinidad y paternidad. Como muchos estudios sociolégicos lo muestran
“....el sector socio-econdmico definido como clase media es el mas vulnerable frente a la
polarizacién producida por la globalizacién tornAndose mas receptivo respecto de las
transformaciones subjetivas puestas en marcha por la crisis de los ideales de la
modernidad”. (p.77)

Segun expresa el autor el grupo objeto de la investigacién citada esta enmarcado en
una tendencia evidente en muchas investigaciones relacionadas al proceso de integracién
de los varones en nuevas modalidades de organizacién familiar. Plantea a su vez la
hipétesis de que si estos varones que tuvieron un modelo masculino de paternidad alejado
de los afectos y del ambito doméstico- pueden realizar junto a las mujeres un cambio, esto
beneficiaria a sus hijos e hijas en el sentido que éstos estarian recibiendo un modelo mas
comprometido con la equidad de género (Amorin, 2007).

Segun el autor Amorin (2007) y segun los resultados del estudio realizado:

“una de las modificaciones en la identidad de género masculina es la existencia
de una mayor capacidad para desplegar sentimientos y actitudes afectivas para
con los demas sin que esto, dentro de ciertos umbrales, amenace los estereotipos
de virilidad exigidos al varén por mandatos culturales de larga data”. (p.162)

Montesino (2004) por su parte aporta que:

“...las generaciones de padres intentan, en la medida de sus experiencias y
formas de concebir la vida, superar las condiciones afectivas que impuso una
autoridad paterna autoritaria, donde el deber ser se proyectaba como el modelo
obligado a seguir por los integrantes de la familia, sin importar el género...”

(p. 198)

La investigacidén anteriormente mencionada desarrollada por Odenweller et al. (2013),
aporta una interesante conclusion en relacién con esto y es que la comunicacion entre hijos
y nietos (es decir, la generacion mas joven) es mayor que la comunicacion entre hijos y
padres (es decir, la generacién de mas edad). Los hombres se identifican moderadamente
con sus padres y eligen para transmitir ideologias de género a sus hijos, que son
independientes de los valores de género que recibieron de sus padres. Esto segun lo que
describe el estudio tiene que ver también con una cambiante cultura no solo de la
masculinidad, sino también de la paternidad.

Los hallazgos de este estudio son congruentes con los de Morman & Floyd (2006)
sobre los “Mensajes Memorables” que son transmitidos entre generaciones y puede ser
también un indicador de la cultura cambiante en lo que tiene que ver con la relacién padre-
hijo en la transmisidn de la ideologia de género.



Este estudio identificd un conjunto de mensajes especificos de género que
comunicaban los padres a sus hijos acerca de “que es ser un hombre”. Estos mensajes se
clasificaron en ocho temas: (a) proveedor de la familia, (b) la emocionalidad, (c) la fuerza,
(d) el logro, (e) la madurez, (f) la conducta moral, (g) disfrutar de la vida, y (h) las respuestas
generales. Todos ellos relacionados con aspectos referidos a la masculinidad, la androginia
y la feminidad.

La mayoria de los padres expresé el deseo de que sus hijos adoptaran
comportamientos masculinos: proveedores de la familia, poseer fortaleza fisica y emocional,
competencia y autosuficiencia. Otras respuestas mostraron en cambio ideas compatibles
con un cambio de cultura de la paternidad, ya que los padres expresaban deseos
relacionados con conductas androginas referidas a: ser responsables, ser honorables y
respetuosos, arriesgarse y disfrutar de la vida. Respuestas estas que tienen que ver con
mas con su postura de padres y no tanto como hombres expresando querer para sus hijos
conductas no restringidas a los estereotipos masculinos de la sociedad Morman & Floyd
(2006). Un menor numero de respuestas representa el deseo de los padres a adoptar
cualidades femeninas tales como: fomentar la familia y expresar sentimientos hacia las
demas personas y ser sumiso ante la autoridad.

Aunque no es la ideologia de género predominante presente en los mensajes, el
hecho de que haya un nimero considerable de respuestas de deseo de conductas
relacionadas con la androginia y la feminidad muestran una prueba en relacion al cambio de
“cambiar la cultura de la paternidad”.

Burin (2000) expresa que estamos en presencia de los “padres transicionales”, éstos
si bien sostienen valores relacionados a la paternidad tradicional, estan intentando adoptar
ciertos roles considerados naturalmente femeninos, con relacion a su participacion en el
cuidado y crianza de los hijos. Esto implica un acercamiento de dichos roles considerados
opuestos y tienen que ver con lo que se ha denominado androginia

De todo lo anteriormente mencionado se pueden desprender varias ideas como punto
de partida de esta investigacion.

1) En la socializacion de género y el proceso de subjetivacion de los nifios, tienen un
peso fundamental las ideologias de género transmitidas por los padres, ademas de
las que son transmitidas en las escuelas e instituciones con las que los ellos
interactian y la que llegan a ellos a través de los medios de comunicacion.

2) Los estudios sugieren que hay un rompimiento de los esquemas que se transmiten
en las distintas generaciones con el paso del tiempo. Los valores transmitidos en
relacion a la masculinidad se van haciendo cada vez mas flexibles con el tiempo. Es
decir van dando paso a nuevas masculinidades en contraposicion a la rigidez de la
masculinidad hegemonica.

3) En nuestro pais existen estudios de género que abordan la paternidad y la ideologia
de género como los realizado por Amorin (Adultez y Masculinidad: una investigacién
desde una perspectiva evolutiva y enfoque de género, 2007) y la investigacion
realizada por Guida et. al. (De Paternidades y Exclusiones: El lugar de los varones
en sectores de pobreza extrema, 2005-2006).

Es por estos motivos que es pertinente investigar acerca de la transmisién de la
masculinidad de padres a hijos varones, por lo que el presente estudio aportaria datos en
este tema especifico, contribuyendo con los estudios sobre masculinidad en nuestro pais.



2 - OBJETIVO GENERAL Y OBJETIVOS ESPECIFICOS
Objetivo general:

Identificar si existen diferencias entre los valores de género recibidos de sus padres y los
transmitidos a sus hijos, en los varones montevideanos de entre treinta y cinco y cuarenta y
cinco anos de edad, que poseen distintos niveles de escolarizacién.

Objetivos especificos:

Indagar acerca de los valores asociados a la masculinidad que los padres intentan transmitir
a sus hijos varones.

Indagar acerca de la imagen de masculinidad que recibieron de sus propios padres.

Analizar si existen diferencias en los valores de género transmitidos a sus hijos varones,
entre padres con diferente nivel de escolarizacion

Identificar posibles aspectos de la relacién padre-hijo que influyen en los valores de género
transmitidos.

3 — JUSTIFICACION

Dado que en nuestro pais son escasos los estudios sobre masculinidad y que las
Unicas investigaciones que aportan datos sobre la transmisién de la misma entre
generaciones de padres e hijos varones, son las realizadas por Amorin (2007) y Glida
et.al. (2005-2006), el presente estudio puede contribuir a ampliar y profundizar
conocimientos en dicho campo.

El estudio de las masculinidades en general puede aportar una vision mas integral en
lo que tiene que ver con la elaboracién de politicas publicas familiares y el sistema de
cuidados, temas en los que se esta trabajando actualmente en nuestro pais. Estas politicas
pueden ser un componente importante de cambio cultural a través del trabajo con los
varones y sus masculinidades, con el motivo de avanzar hacia una politica integral de
familia y priorizar en la importancia del rol del padre en el sistema de cuidados.

Una flexibilizacion en lo que refiere a los valores asociados a la masculinidad
tradicional podria beneficiar a los hombres, a sus parejas, hijos y a la sociedad en su
conjunto. Si como sugieren los estudios a nivel mundial hay una cambio en este sentido a
favor de la androginia y a comportamientos interpersonales menos conflictivos y
destructivos, esto aportaria en la construccién de vinculos de respeto y tolerancia en la
sociedad y contribuiria a promover un rol activo de los varones y la corresponsabilidad en la
crianza y el cuidado de los hijos.

Segun surge de los antecedentes, hay solo una minoria de varones que pueden ver
cambios de un modo positivo. En su mayoria lo vivencian como una pérdida de terreno, de
poder y de espacio que ganan las mujeres. Se evidencia la necesidad de espacios de
reflexion masculinos que se podrian lograr con intervenciones sociales que apunten a
suavizar las relaciones de género.

Por otra parte y desde el punto de vista psicolégico, como ya se mencioné antes, la
importancia de la transmision de los valores de género durante el proceso de socializacion,



ya que en el transcurso del mismo los varones construyen su subjetividad, desarrollan su
identidad e interiorizan las pautas de comportamiento de género para luego reproducirlas o
no. En el caso particular de este trabajo se tratara sobre las pautas y valores transmitidos a
los varones a través de la linea paterna.

Es por este motivo que el presente trabajo intentarda sondear sobre este tema con un
estudio acotado a varones de entre treinta y cinco y cuarenta y cinco anos de edad con
diferentes grados de escolarizaciéon. De los resultados se desprenderia un aporte al
conocimiento en el campo de las masculinidades a modo de ampliar conocimientos sobre el
actual sistema sexo-género en nuestro pais.

4 — PROBLEMA DE INVESTIGACION Y PREGUNTAS PRINCIPALES

Tomando en cuenta que nuestra vivencia como hijos nos condiciona en nuestra forma
de ejercer el rol de padres, interesa indagar en la subjetividad de estos varones para poder
identificar el significado que le otorgan al vinculo con sus padres durante las distintas etapas
de desarrollo y a la vez que apreciaciones hacen de su vivencia como padres en el
presente.

El estudio intenta indagar en cuales son los valores de género que los padres
transmiten a sus hijos varones y si éstos difieren o no de los que recibieron de sus propios
padres. Lo que se intentard investigar es la subjetividad de estos varones y con ello nos
referimos a las percepciones, argumentos y lenguaje que parten del punto de vista de los
propios sujetos entrevistados. Lo que interesa al estudio es justamente la vivencia, las
interpretaciones y los valores especificos que marcan este aspecto de la experiencia del
sujeto.

Pregunta de Investigacion
Dado el planteamiento anterior la pregunta que orienta la investigacién es la siguiente:

¢ Cual es la percepcion sobre la transmision de masculinidad a sus hijos varones en relacion
a la que recibieron de sus padres, de los varones montevideanos de entre treinta y cinco y
cuarenta y cinco afos de edad, con diferentes niveles de escolarizacién ?

Preguntas segundarias
¢ Cuales son los valores asociados a la masculinidad que transmiten a sus hijos varones?
¢ Cual es la imagen que recibieron ellos de sus propios padres?

¢ Se puede detectar alguna incidencia del nivel educativo de los entrevistados en los valores
de género transmitidos?

¢ Es posible detectar algun aspecto de la relacién padre-hijo que incida en los valores de
género transmitidos?

5 — DISENO METODOLOGICO

El estudio propuesto es de caracter exploratorio debido a la escasez de antecedentes
en el tema y dadas las caracteristicas y los objetivos planteados es necesario un enfoque



metodoldgico de tipo cualitativo utilizando como metodologia la Teoria Fundamentada. El
interés esta puesto en el modo en el que los varones interpretan, vivencian y producen el
modelo de masculinidad que recibieron de sus padres y como lo transmiten a sus hijos
varones, es por este motivo que amerita este tipo de disefio, afrontando el riesgo de que las
personas no siempre actian como dicen hacerlo.

De acuerdo a lo que expresan Marshall & Rossman (citado por Vasilachis, 2007):

“.. la investigacién cualitativa es pragmatica, interpretativa y esta asentada
en la experiencia de las personas. Es una amplia aproximacién al estudio de los
fendmenos sociales, sus varios géneros son naturalistas e interpretativos y
recurre a multiples métodos de investigacion. De esta forma, el proceso de
investigacion cualitativa supone: a) la inmersion en la vida cotidiana de la
situacion seleccionada para el estudio, b) la valoracién y el intento por descubrir la
perspectiva de los participantes sobre sus propios mundos y ¢) la consideracion
de la investigacion como un proceso interactivo entre el investigador y esos
participantes, como descriptiva y analitica y que privilegia las palabras de las
personas y su comportamiento observable como datos primarios”. (p.26)

Para que el trabajo de investigacion se transforme en un aporte “... es necesario
agregar a las palabras de los actores algo adicional; sea una sintesis, sea una
interpretacion, sea el desarrollo de un concepto, un modelo, una teoria” (Morse, 1999a: 163,
citado por Vasilachis, 2007).

La poblacion que se pretende estudiar esta formada por varones montevideanos de
entre treinta y cinco a cuarenta y cinco anos de edad, que tengan al menos un hijo varony
posean diferente nivel de escolarizacion. Se tomara una muestra teérica hasta lograr la
saturacion tedrica que propone la Teoria Fundamentada. Se pretende entrevistar a varones
que tengan diferente nivel de escolarizacion, tomando en cuenta dos categorias bien
definidas: primaria incompleta y nivel terciario. Se definen estas dos categorias a modo de
tomar una muestra representativa de una escolarizacion evidentemente dispar. Se estima
un minimo de veinte entrevistas en cada una de las categorias mencionadas.

La metodologia elegida para llevar adelante la investigacion es la Teoria
Fundamentada. La codificacion sera abierta, axial y selectiva y se aplicaran los métodos de
la comparacién constante y el muestreo tedrico que son imprescindibles para esta
metodologia de investigacion.

Segun Trinidad, Carrero & Soriano (2006)

“La aproximacion de la Teoria Fundamentada, como una metodologia de
andlisis inductiva generativa, propone un proceso de analisis cualitativo con el
objetivo de generar proposiciones Tedricas Fundamentadas en los datos
empiricos. El andlisis propuesto se realiza bajo la aplicacién sistematica del
método comparativo constante y los criterios de muestreo tedrico y saturacion
conceptual de las categorias encontradas”. (p.21)

La técnica que se propone para la recoleccion de los datos es la entrevista en
profundidad de tipo estandarizada no programada propuesta por Denzil (citado por Valles,
1999, p.187) que da libertad tanto al entrevistador como al entrevistado en la formulacién de
las preguntas y en las respuestas respectivamente. Es imprescindible la grabacion de las
mismas y la realizaciéon de notas de campo con las asociaciones que puede ir haciendo el



entrevistador en el curso de las mismas. Sera necesaria una guia de entrevista que
asegurara que se indaguen todos los temas que interesan al estudio.

A riesgo de sus limitaciones, la entrevista en profundidad es la més adecuada
herramienta para esta investigacién, ya que a través de ella es posible crear un ambiente
distendido y de confianza que permite a los entrevistados hablar libremente y conectarse
con su propia vivencia, pudiendo lograr asi una mayor reflexién sobre el tema que se intenta
indagar. Posibilita a la vez un buen conocimiento de las personas entrevistadas y permite
poder comprender lo que ellas expresan.

Para poder contactar a las participantes la técnica de bola de nieve podria ser de
utilidad, ya que no se propone ningun lugar de ubicacion especifico y es imprescindible que
quienes acepten participar estén interesados en hacerlo a modo de garantizar una
informacion mas confiable.

6 - CONSIDERACIONES ETICAS

Teniendo en cuenta el caracter social de la investigacion es necesario considerar
aspectos de caracter ético, con el objetivo de proteger y brindar las mayores garantias a los
participantes de la misma. Nuestro pais cuenta desde el afio 2008 con el Decreto CM/515
que reglamenta la investigacion con seres humanos y dentro de este marco normativo se
proyecta realizar esta investigacion respetando los principios establecidos de integralidad,
beneficencia, no malificencia, justicia, riesgo/beneficio y respeto por las personas.

Debido a las particularidades de la metodologia y las técnicas de recoleccion de datos
es imprescindible contar con el consentimiento informado de los participantes y el manejo
confidencial de la informacion. De acuerdo con Leibovich (2000) las personas que formaran
parte de la investigacion deberan ser informadas de manera clara 'y completa de la
naturaleza y propésito de la investigacion, asi como de la naturaleza y caracteristicas de su
participaciéon en la misma.

Segln el Art. 65 del Cédigo de Etica profesional del Psicélogo/a Uruguay:

“El/la psicélogo/a debe aclarar a las personas y/o a las instituciones que los datos
obtenidos seran utilizados para hacer un trabajo de investigacion. Dichos datos seran
confidenciales y nunca se suprimiran aunque sean discordantes con sus hipotesis o teoria.
Ademas, la identidad del sujeto o de la institucion so6lo se revelara con autorizacion
expresa de ambos” (2006. p.18)

Debido a mi formacion en psicologia, mi especial interés por la perspectiva de género
y mi conviccion de especializarme en el tema, podria aportar una mirada desde la psicologia
en el andlisis de los datos recogidos y en los distintos pasos del proceso. Sera necesaria la
colaboracién de colegas especializados en el tema, ya sea de psicologia o de otras
disciplinas para enriquecer el analisis de la informacion recogida.

10



7. Cronograma general de la ejecucion

Actividad

Mes 1

Mes 2

Mes 3

Mes 4

Mes 5

Mes 6

Mes 7

Mes 8

Mes 9

Mes 10

Mes 11

Mes 12

Profundizacion de la lectura conceptual
y ampliacion del marco tedrico.

Resultado: Marco tedérico elaborado

Elaboracién y prueba de los
instrumentos para el trabajo y pautas
para las entrevistas en profundidad.
Consentimientos informados.

Resultado: Instrumentos elaborados y
probados.

Identificacion y captacion de los sujetos
de estudio de inicio (luego se continua
con la técnica bola de nieve).

Resultado: Sujetos de estudio
captados

Aplicacion y grabacion de las
entrevistas en profundidad.

Resultado: Grabacién de las
entrevistas realizada
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Desgrabacion y registro escrito de las
entrevistas.

Resultado: Registro escrito realizado

Categorizacion de la informacion.

Resultado: Categorizaciéon de la
informacion para el analisis realizada.

Analisis de la informacioén.

Resultado: Analisis de la informacion
realizado y sistematizado para el
informe.

Elaboracién de informe con conclusiones
de acuerdo a os resultados
obtenidos.

Resultado: Informe realizado

Intercambio con académicos y colegas
de distintas disciplinas.

Resultado: Investigacion divulgada y
discutida
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